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  青岛大学校长办公室                    2006年4月30日印发

青岛大学课堂教学质量测评学生评教实施办法

课堂教学质量测评学生评教是教学质量保证与监控体系的重要组成部分。为了加强我校教学质量管理，认真做好教师课堂教学质量测评学生评教工作，引导广大教师积极投入教学工作，不断提高教师的教学水平，特制定本办法。 

一、学生评教的目的 

1、收集课堂教学质量状态信息，为教师改进教学和学校教学管理决策提供信息依据，总结经验，找出差距，采取措施，进一步改进教学工作。

2、为教师的职务评聘、年终考核等方面提供依据，体现优劳优酬、奖优罚劣的分配原则，逐步建立一套行之有效的导向和激励机制。

3、通过制度化的学生评教活动，调动教师投入教学工作的积极性，调动学生的学习积极性，促进优良教风、学风、校风的形成。

二、学生评教的对象

为本科、专科学生开设通识教育课、学科基础课和专业课的所有授课教师。
三、学生评教的方式

所有学生均应对为自己授课的教师进行网上评价。若学生不对本学期本人所修读课程的授课教师进行评价，则不能查阅本学期成绩，原则上不能选修下学期课程。

四、学生评教的时间

每学期一次。为避免与排课和选课发生冲突，一般安排在每学期期中进行。具体日期由教务处根据各学期实际情况确定。

五、测评的组织 

1、教务处负责全校课堂教学质量测评学生评教的组织工作。

2、各学院负责本院课堂教学质量测评学生评教的组织工作。评教前，各学院应做好学生参与课堂教学质量测评的宣传动员、指导和协调工作，保证所有学生对本人所修读课程的授课教师进行评价。

六、学生评教结果的运用
1、学生评教结果将载入教师教学质量业绩档案，作为教师评优、晋职的参考依据。
2、学生评教结果将作为评价各学院（教学部）教学质量及教学管理水平的重要依据。
3、各学院（教学部）应将学生评教材料及时归档，并长期保存。

4、各任课教师可凭本人教师号通过“教务在线-教师空间”进入“教师教学评价”查看本人的学生评教结果，同时应根据学生评教结果进行自我反思和评价，以改进课堂教学，进一步提高教学质量。
七、附则 

1、本办法由教务处负责解释。

2、本办法自公布之日起实施。 
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